SENECA

Azienda Servizi alla Persona

OGGETTO: SELEZIONE INTERNA PER TITOLI PER LA PROGRESSIONE VERTICALE Al SENSI
DELL’ART. 52, COMMA 1 BIS DEL D. LGS 165/2001, RISERVATO Al DIPENDENTI DI ASP
“SENECA”, PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
“ISTRUTTORE DIRETTIVO/SPECIALISTA AMMINISTRATIVO CAT. D POSIZIONE ECONOMICA

D1 - ESITO
SI PUBBLICA ESITO DELLA SELEZIONE
Punteggio
. Punteggio g8
Punteggio assegnato
assegnato
assegnato - per
per titoli
- per . . | competenze .

Posizione . professionali . . | Punteggio T
. Cognome e | valutazione ) . professionali . Titoli di
in . e di studio .. finale

. Nome media .. acquisite ed .. | preferenza
graduatoria . ulteriori . - conseguito

conseguita . incarichi
e rispetto al . .
nell'ultimo . attinenti

. . profilo .
triennio . svolti in

professionale
precedenza
VERDOLIVA
1° 30 5 5 40
MATTEO
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