San Giovanni in Persiceto, 17/05/2023
Prot n. 4686

SENECA

Azienda Servizi alla Persona

Procedura di selezione pubblica per la copertura di n. 2 posti di Assistente sociale,
categoria D, posizione economica D1, a tempo pieno e indeterminato

- CONVOCAZIONE PER LA PROVA ORALE E PUBBLICAZIONE DELL’ELENCO DEI
CANDIDATI AMMESSI -

Si rende noto che la PROVA ORALE relativa alla procedura di selezione in oggetto si svolgera nei
giorni:

e MARTEDI’ 30/05/2023

e MERCOLEDI’ 31/05/2023

presso

ASP SENECA - SEDE AMMINISTRATIVA

VIA MARZOCCHI n. 1/A, SAN GIOVANNI IN PERSICETO (BO), secondo piano

Segue l’elenco dei candidati ammessi ed orario di convocazione per la sessione
mattutina e per la sessione pomeridiana per le giornate indicate:

Data e ora convocazione Iniziali (Cognome, Nome) | Data di nascita
A.E. 13/04/1992
A.M. 18/08/1992
B.F. 31/03/1988
B.S. 18/12/1997
B.S. 04/03/1985
30/05/2023 ore 13:30 CA. 03/12/1580
C.E. 20/12/1995
C.M. 02/10/1980
C.S. 19/09/1991
D.A. 30/04/1992
D.M. 21/03/1983
D.M. 28/08/1996
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D.S. 30/03/1978
F.A. 22/07/1990
F.F. 03/07/1982
F.G. 07/11/1986
F.V. 21/07/1995
31/05/2023 ore 09:00 V. 14/12/1952
G.M. 15/03/1998
I.C. 15/03/1997
L.G. 03/10/1995
M.A. 18/10/1988
M.G. 30/07/1999
M.M. 05/02/1999
M.M. 22/05/1997
P.C. 13/09/1992
P.F. 01/05/2000
P.M. 20/06/1991
R.G. 11/10/1993
31/05/2023 ore 14:00 R.J. 14/03/1991
S.D. 16/08/1991
S.G. 23/06/1994
S.M. 31/01/1993
S.M. 04/02/1969
T.L. 28/09/1993

Il presente avviso costituisce FORMALE CONVOCAZIONE alla prova orale, pertanto, i candidati
che non si presenteranno nella SEDE, GIORNO ed ORARIO indicati saranno automaticamente e
definitivamente considerati rinunciatari alla selezione.

Si rende noto che ’ordine di svolgimento delle prove orali sara determinato, in ciascuna delle
sessioni previste nelle due giornate, mediante estrazione a sorte fra i candidati ammessi.

Si specifica, altresi, che non saranno accolte richieste di scambio tra le sessioni di prove orali.

Si ricorda che i candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di un documento personale
di riconoscimento in corso di validita.

Il Responsabile delle Politiche del Personale
Rosella Rullo

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate.

Firmato digitalmente da: ROSELLA RULLO  SOstituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

Descrizione: RAO
Organizzazione: INFOCERT S.P.A./07945211006
Data: 17/05/2023 13:11:07
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