SENECA

Azienda Servizi alla Persona

Prot. n. 1677

Oggetto: Procedura di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per |’ assunzione,
a tempo determinato, di personale con profilo di Istruttore Amministrativo / Contabile,

cat. C.

Visti i verbali delle operazioni di selezione rassegnati dalla Commissione esaminatrice ed
approvati con determinazione del Responsabile delle Politiche del Personale n. 82 in data

13.5.2014, si pubblica la seguente

GRADUATORIA FINALE

1 SCHIAVONE LORENA 27/30
2 VERDOLIVA MATTEO 26/30 precede per minore eta
3 VIGNOLI LAURA 26/30
4 CIAMARONI GRETA 25/30 precede per minore eta
5 GHEDUZZ! MILENA 25/30 precede per minore eta
6 PEDRETTI ANNAMARIA 25730
7 BARALDI MARUSCA 24/30
8 TOSELLO MONICA 23/30
9 MORISI LUCA 22/30 precede per minore eta
10 BERTARINI MOIRA 22730 precede per minore eta
11 GUIDO ANGELA 22/30
12 DEL VILLANO SIMONA 21/30 | precede per minore eta
13 VERZELLESI SIMONE 21/30 precede per minore eta
14 PELUSI PIERPAQLO 21/30

San Giovanni in Persiceto, 14 maggio 2014
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\7’ Dott. Lorenzo Sessa

ASP Seneca

Politiche del personale
Villa Emilia - Via Marzocchi, 1/a
40017 San Giovanni in Persiceto (BO}
Tel. 051/6828454 - Fax 051/6828030
e-mail: info@asp-seneca.it - pec: asp-seneca@cert.provincia,bo.it
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