SENECA
Azienda Servizi alla Persona

Prot n. 3647

OGGETTO: Procedura di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per
'assunzione, a tempo determinato, di personale con profilo di Coordinatore
Responsabile di Struttura, categoria D, posizione giuridica D1.

Elenco candidati ammessi al colloguic e convocazione.

Il Responsabile delle Politiche del Personale comunica che | candidati ammessi al colloguio
sono quelli di seguito elencati e che gli stessi debbono ad ogni effetto ritenersi convocati
nel luogo, data ed oraric di sequito specificati:

CANDIDATO AMMESSO DATA ED ORA DEL COLLOQUIO
CORRADIN! ADRIANA 4.12.2013 8:00
GUIDI PAMELA 4.12.2013 8:30
LIVERI ALESSANDRA 412.2013 10:00
MARGHER! SANDRA 4.12.2013 10:30
POGGIOLINI CHIARA 4.12.2013 11:00
RICCI MARIA ELISA 4.12.2013 11:30
ZARAMELLA ELDA 4.12.2013 12:00

Presso

Sede Amministrativa di Asp Seneca, S.Giovanni in Persiceto, via Marzocchi n. 1/A, 2° piano

Il Responsabile delle Politiche del Personale informa altresi che il candidato che non si presenti
nel luogo, data ed ora comunicati, sara considerato rinunciatario alla selezione e che al
suddetto colloquic i_candidati_ammessi devonco presentarsi muniti_di un documento
personale di riconoscimento.

San Giovanni in Persiceto, 26 novembre 2013

Il Responsabile delle Politiche del Personale

T AlessandrosFurgeri

~—1.0. RISORSE UMANE v
Via Marzocchi, 1/A 40017 S.Giovanni in Persiceto (BO)
Tel. 051 - 682 84 54 Fax. 051 — 682 80 30 e-mail: info@asp-seneca.it
C.F. e P.IVA 02800411205 '




